
Nachhaltigkeit

Sächsische Kommunen sind verpflichtet bis 2013

ihr Rechnungswesen auf die Doppik umzustellen.

Betriebswirtschaftlichen Methoden,

wie der Doppik, werden nicht

selten horrende Einführungskosten

und fehlende Nachhaltigkeit beigemessen.

Unser oberster Grundsatz ist:

„Qualität durch Nachhaltigkeit!“   

Entdecken und erweitern Sie zusammen mit der

empius GmbH Ihre Potentiale … und … wenn Sie

uns gemeinsam diese Potentiale heben lassen,

garantieren wir Ihnen die

Ansprechpartner und Adressen

Geschäftsführung

Eckart Hagenloch
Tel.: 0341 / 30 85 885
E-Mail: hagenloch@empius.de

Koordination

Susanne von Kurnatowski
Tel.: 0341 / 30 85 883
E-Mail: kurnatowski@empius.de

Postanschrift und Besucheradresse

empius GmbH
Moschelesstraße 7
04109 Leipzig

Besuchen Sie uns auch gerne im Internet:        

www. empius.de

Modulare und zielorientierte

Doppik-Einführung

vollständige Refinanzierung der Projektkosten 

aus der Doppik-Umstellung!

Gemeinsam mit uns schlagen Sie 
den richtigen Weg ein!



Erfolgsfaktor 
„Mitarbeiter“

• Teamtrainings

• individuelle Coachings

• fachliche Schulungen

• Workshops

Projektentwicklung

• Vorprojekt
• IST-Analysen

• Bedarfsanalysen
• Kosten-Nutzen-

Analysen

Projektmanagement

• Planung
• Umsetzung

• Steuerung

• Controlling

• Analysen

• Optimierungen

• Nachhaltigkeit

• lernende Organisation

Zielorientierte Doppik-Einführung durch Modularität und …

… nachhaltiger Nutzung von Konsolidierungspotentialen

Die empius GmbH begleitet und unterstützt Sie individuell bei der Doppik-Einführung durch 

erstklassige Erfahrung in den Bereichen 

… bis 2013 …

und auch gerne danach…

Ihre Vorteile: 

1. Durch die Modularität unserer Dienstleistungen bieten wir Ihnen zu jeder Zeit ein Höchstmaß an 

Flexibilität in Art und Umfang  der gemeinsamen und zielorientierten Zusammenarbeit. 

2. Die empius GmbH garantiert Ihnen durch professionelle Teamtrainigs und individuelle Coachings einen 

entspannten und schnellen Einstieg in die Projektarbeit. 

3. Wir garantieren Ihnen Professionalität und individuelle Lösungen unter konsequenter Einbindung des 

wichtigsten Erfolgsfaktors - der Mitarbeiter!

Doppik-Umstellung mit Null-Saldo!

Nach dem Projekt ist vor dem Projekt!  Haben Sie schon 

einmal darüber nachgedacht, bereits während der Doppik-

Einführung mit der Refinanzierung der Projektkosten zu 

beginnen?

Nutzen Sie Ihre Potentiale!

Nutzen Sie Synergieeffekte!

Prozess- und 
Organisationsberatung


